
       

خطة جامعة بنها فى الوقاٌة من الفساد ومكافحته فى 

 الفسادالوطنٌة لمكافحة ضوء الخطة 
 إعداد

 فرٌق عمل اللجنة الفرعٌة التنفٌذٌة بجامعة بنها





تقرٌر عن متابعة 

تنفٌذ الخطة 

الاستراتٌجٌة 

الفرعٌة لجامعة 

 بنها



أبرز الممارسات الاٌجابٌة فى استراتٌجٌة جامعة بنها 
 للوقاٌة من الفساد ومكافحته

حى دساعت يمخشحاث ححذيث انهياكم انخُظيًيت و الاداسيت فىً -

 .اداسة انجايعت  وانكهياث انًخخهفت 

 .حى ححذيذ انياث انصشف بانىحذاث راث انطابع انخاؿ •

الإرتقاء بمستوى أداء الجهاز الحكومً : الهدف الأول
 .والإداري بالجامعة وتحسٌن الخدمات الجماهٌرٌة

 بؾأٌ انخُفيزيت ولائحخه 1991 نغُت 5 سلى انماَىٌ إنغاء حى-

 حفعيم وحى انمياديت انىظائف حعييٍ فً انمياديت انًذَيت انىظائف

  2016 نغُت 81 انًذَيت انخذيت لاَىٌ



يىىىخى وبصىىىفت دوسيىىىت حًُيىىىت يهىىىاساث انعىىىايهيٍ  هىىىً كافىىىت •

الأيىىىاٌ  –انخخطىىىيػ الاعىىىخشاحيجً )انًغىىىخىياث الاداسيىىىت 

 -اداسة انجىىىىدة انؾىىىايهت -انًشاجعىىىت انخاسجيىىىت –انًعًهىىىً 

 (.انجىاَب انًانيت و انماَىَيت -يهاساث الاحصال

 .ححذيث انخطت انخذسيبيت انعخًذة يٍ إداسة انخظيى والاداسة •

حىىىىى الاَخهىىىىاء يىىىىٍ جًيىىىىع انخىىىىذياث الانكخشوَيىىىىت انخا ىىىىت •

 .بانحغاباث انًصشفيت 

 

الإرتقاء بمستوى أداء الجهاز الحكومً : تابع الهدف الأول
 .والإداري بالجامعة وتحسٌن الخدمات الجماهٌرٌة

أبرز الممارسات الاٌجابٌة فى استراتٌجٌة جامعة بنها 
 للوقاٌة من الفساد ومكافحته



الإرتقاء بمستوى أداء الجهاز الحكومً : تابع الهدف الأول
 .والإداري بالجامعة وتحسٌن الخدمات الجماهٌرٌة

أبرز الممارسات الاٌجابٌة فى استراتٌجٌة جامعة بنها 
 للوقاٌة من الفساد ومكافحته

 على الالكترونى والتحصٌل الدفع نظام تفعٌل تم-

 والكلٌات الجامعة مستوى

 نظام ( GFMIS ) الثالثة الشجرة نظام تفعٌل تم-

 الجامعة موازنة إدارة ) الالكترونٌة المالٌة الادارة

 (الٌكترونٌا



الإرتقاء بمستوى أداء الجهاز الحكومً : تابع الهدف الأول
 .والإداري بالجامعة وتحسٌن الخدمات الجماهٌرٌة

أبرز الممارسات الاٌجابٌة فى استراتٌجٌة جامعة بنها 
 للوقاٌة من الفساد ومكافحته

فى ) تم تركٌب ساعات متقدمة بالبصمة •

وجارى تعمٌم  ( مركز الطبع والنشر والتوزٌع 

 .هذا النوع على باقى وحدات الجامعة

 

 
 للمرتبات الفاروق نظام على العاملٌن بٌانات رفع تم•

 بالجامعة المختلفة الادارات مٌكنة مع



يىىخى وبصىىفت دوسيىىت حطىىىيش اداء الاداساث بانجايعىىت و بُىىاء يغىىخىد  بياَىىاث •

 .يحذثت

نجًيىىع ( انغىىجم انًىىذًَ –انجىىىاصاث  -اداسة انًىىشوس)حمىىذو مىىذياث ؽىىشغيت •

 انعايهيٍ بانجايعت

حفعيم حبادل انًعهىياث انكخشوَيا يع انًؤعغىاث انحكىييىت  ىٍ غشيىك انبشيىذ •

 info@bu.edu.egالانكخشوًَ نهجايعت و انكهياث انًخخهفت 

يخى ا لاٌ اَؾىطت انعًىم بىالاداساث انًخخهفىت بانجايعىت وانكهيىاث  هىً انبىابىت •

 services-www.bu.edu.eg/e: الانكخشوَيت  هً انشابػ انخانً 
 

أبرز الممارسات الاٌجابٌة فى استراتٌجٌة جامعة بنها 
 للوقاٌة من الفساد ومكافحته

الإرتقاء بمستوى أداء الجهاز الحكومً : تابع الهدف الأول
 .والإداري بالجامعة وتحسٌن الخدمات الجماهٌرٌة

mailto:info@bu.edu.eg


 2008/9001تم حصول الجامعة على شهادة الأٌزو •

جهاز إدارى على هذه المواصفة  14، حٌث حصل 

وإضافة  2015/9001وجارى تحدٌثها إلى الأٌزو 

 .قطاعات إدارٌة أخرى منها المدن الجامعٌة

أبرز الممارسات الاٌجابٌة فى استراتٌجٌة جامعة بنها 
 للوقاٌة من الفساد ومكافحته

الإرتقاء بمستوى أداء الجهاز الحكومً : تابع الهدف الأول
 .والإداري بالجامعة وتحسٌن الخدمات الجماهٌرٌة



ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

  .ييكُت جًيع الشاساث انزيت انًانيت •

 :احاحت انبياَاث و انًعهىياث  ٍ أ ًال انجهاص الاداسي  هً انشابػ انخانً •

http://bu.edu.eg/univ_admin/univ_magls.php  

 :الا لاٌ  ٍ  انًُالصاث و انًضايذاث  هً يىلع انجايعت  هً انشابػ انخانً •

www.bu.edu.eg/univ_info/main_anoouncement.php   

 

إرساء مبادئ الشفافٌة والنزاهة فً كافة :  الهدف الثانى
 عناصر المنظومة الادارٌة

http://bu.edu.eg/univ_admin/univ_magls.php
http://www.bu.edu.eg/univ_info/main_anoouncement.php


ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

بعىىذو إجبىىاس انطىىلا   هىىً  26/9/2017لىىشاس يجهىىظ انميىىاداث فىىً •

ؽشاء انكخا  انجايعً ، وأٌ لايخعًٍ انكخا  ؽىيج كأعىهى  ظىغػ 

 . هً انطلا 

 .إَؾاء وحذة نهُضاهت انعهًيت وانبحث •

 .لبىل انخبش اث يٍ غيش روي يصهحت بانكهيت أو انجايعت•

 . ذو لبىل انخبش اث انطلابيت بأي حال يٍ الأحىال•

إرساء مبادئ الشفافٌة والنزاهة فً كافة :  الهدف الثانى
 عناصر المنظومة الادارٌة



  :َؾش انخى يت  ٍ الأجهضة انشلابيت  هً انشابػ انخانً •

Corruption.php-services/BU_Anti-http://bu.edu.eg/e    

 .حى الاَخهاء يٍ وظع حميبت حذسيبيت  ٍ يكافحت انفغاد•

 :وجىد يىلع نهؾفافيت ويكافحت انفغاد  هً يىلع انجايعت  هً انشابػ انخانً•

Corruption.php-services/BU_Anti-http://bu.edu.eg/e  

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

إرساء مبادئ الشفافٌة والنزاهة فً :  تابع الهدف الثانى
 كافة عناصر المنظومة الادارٌة

http://bu.edu.eg/e-services/BU_Anti-Corruption.php
http://bu.edu.eg/e-services/BU_Anti-Corruption.php
http://bu.edu.eg/e-services/BU_Anti-Corruption.php
http://bu.edu.eg/e-services/BU_Anti-Corruption.php
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  :َؾش انًىاصَت انعايت نهجايعت بؾكم يبغػ  هً انًىلع انخانً •

http://www.bu.edu.eg/portal/uploads/NewsPDF 

.pdf20152016/Benha_University_Budget_ 

حخفىىىيط انًكافىىىأث وانًضايىىىا نهغىىىادة انًغخؾىىىاسيٍ بانجايعىىىت •

 % 50بُغبت 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

إرساء مبادئ الشفافٌة والنزاهة فً :  تابع الهدف الثانى
 كافة عناصر المنظومة الادارٌة

http://www.bu.edu.eg/portal/uploads/NewsPDF/Benha_University_Budget_20152016.pdf
http://www.bu.edu.eg/portal/uploads/NewsPDF/Benha_University_Budget_20152016.pdf
http://www.bu.edu.eg/portal/uploads/NewsPDF/Benha_University_Budget_20152016.pdf
http://www.bu.edu.eg/portal/uploads/NewsPDF/Benha_University_Budget_20152016.pdf
http://www.bu.edu.eg/portal/uploads/NewsPDF/Benha_University_Budget_20152016.pdf


ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

إرساء مبادئ الشفافٌة والنزاهة فً :  تابع الهدف الثانى
 كافة عناصر المنظومة الادارٌة

يىىخى الا ىىلاٌ بًىلىىع انجايعىىت  ىىٍ جًيىىع انىظىىائف ويعىىاييش ولىا ىىذ •

 : هً انًىلع انخانً  انًفاظهت 

http://www.bu.edu.eg/univ_info/free_jobs.php  

  هً بانجايعت انمياديت بانىظائف نهخعييٍ انؾاغشة انىظائف ا لاٌ يخى-

 (trefaat@ad.gov.eg )   الانكخشوَيت انحكىيت يىلع

 يغائيت والامشي  باحيت إحذاهًا سعًيخيٍ جشيذحيٍ فً الا لاٌ يخى كًا-

http://www.bu.edu.eg/univ_info/free_jobs.php


ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

إرساء مبادئ الشفافٌة والنزاهة فً :  تابع الهدف الثانى
 كافة عناصر المنظومة الادارٌة

جمٌع تقارٌر الجهات الرقابٌة متاحة بصورة •

مبسطة للجهات المستفٌدة عند الطلب بصورة 

موجودة بالتوجٌه المالى والإدارى ) رسمٌة  

وإدارات الموازنة والوحدات الحسابٌة بجمٌع 

 (وحدات الوحدة



ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

إرساء مبادئ الشفافٌة والنزاهة فً :  تابع الهدف الثانى
 كافة عناصر المنظومة الادارٌة

 حدٌثا معدة لتقارٌر طبقا الموظفٌن تقٌٌم جارى-

 ختامى وتقرٌر سنوٌة ربع العاملٌن كفاءة لقٌاس

  لسنة 81 المدنٌة الخدمة لقانون طبقا سنوٌا

2016 



ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

 .وظع يمخشح نحًايت انًبهغيٍ •

 .وظع يمخشح لاحاحت و حشيت حذاول انًعهىياث •

 . يمخشح نخعذيم لاَىٌ انًُالصاث و انًضايذاث •

 .يمخشح نخطىيش لاَىٌ حُظيى انجايعاث•

 .يمخشح لأنياث امخياس انمياداث بانجايعاث•

 .يُع انخذميٍ يُعا باحا دامم انحشو انجايعً•

 

 

سن وتحدٌث التشرٌعات الداعمة لمكافحة :الهدف الثالث 
 .الفساد



 .وسػ حذسيبيت نذ ى لذساث انًحمميٍ  10حى  مذ  ذد •

حى حؾكيم نجُت اعخؾاسيت يٍ أ عىاء هيةىت انخىذسيظ بكهيىت •

 .  انحمىق نخمذيى انذ ى انفًُ

   .حفعيم لشاس ححذيذ يىا يذ صيُيت نلاَخهاء يٍ انخحميماث•

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

تطوٌر الإجراءات القانونٌة لتحقٌق : الهدف الرابع

 .العدالة الناجزة



د ىىىى جهىىىىد انذونىىىت انًبزونىىىت نخطىىىىيش انخعىىىاوٌ •

ورنىىع  ىىٍ  انىىذونً و الالهيًىىً فىىً يكافحىىت انفغىىاد

غشيىىك انًىىؤحًش انىىذونً انىىزي  مىىذ بكهيىىت انحمىىىق  

 .بعُىاٌ انماَىٌ و يكافحت انفغاد

 

 .دعم الجهات المعنٌة بمكافحة الفساد: الهدف الخامس

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



دعم الجهات المعنٌة بمكافحة : تابع الهدف الخامس
 .الفساد

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

عن طرٌق إتاحة المعلومات لجمٌع الجهات 

 .الرقابٌة وتسهٌل مهامهم



الارتقاء بالمستوى المعٌشً للعاملٌن : الهدف السادس
 .وتحقٌق العدالة 

حىىىىىىىىىىى  ححذيث اجشاءاث انش ايت انصحيت و  لاج انعايهيٍ •

انخعالذ يىع يغخؾىفً انجىلاء انعغىكشي نخمىيى مىذياث س ايىت 

 ىىىىحيت لأ عىىىىاء هيةىىىىت انخىىىىذسيظ و انًعىىىىاوَيٍ و انجهىىىىاص 

الاداسي وحىىى انخعالىىذ يىىع  ىىيذنيت انؾىىشكت انًصىىشيت نخىسيىىذ 

الادويت نهجايعىت وحًىج انًىافمىت  هىش إَؾىاء وحىذة نصىشف 

 . لاج انغىفانذي لأيشاض انفيشوعاث انكبذيت بانجايعت

 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس
 .للعاملٌن وتحقٌق العدالة 

إعادة تشغٌل مخبز كلٌة الزراعة لخدمة طلاب المدن الجامعٌة •

 .والمرضى بالمستشفى والعاملٌن بالجامعة

إفتتاح وحدة إنتاج المنظفات والمطهرات بكلٌة العلوم  لتخدم الكلٌات •

 .والمستشفٌات الجامعٌة والمدن الجامعٌة والعاملٌن بالجامعة

 .إعادة تشغٌل منافذ البٌع بالجامعة•

توفٌر الدعم المادى لعلاج الطلاب حتى وإن زاد عن الحد الأقصى •

أسوة بؤعضاء هٌئة التدرٌس مع عدم ربط ( جنٌه 60000)المقرر

 .نفقة العلاج الطبر للطلاب بدفع المصروفات

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس
 .للطلاب وتحقٌق العدالة 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

زٌادة القدرة الاستٌعابٌة للمدن الجامعٌة وإعادة تؤهٌل مدٌنة طوخ الجامعٌة 

 .طالب  208والتى تسع ل

كما تقدم المدن الجامعٌة العدٌد من الخدمات للارتقاء بالمستوى المعٌشى للطلاب 

لانترنت من خلال توفٌرالسكن الصحى والتغٌة المناسبة و قاعات للاستذكار وا

، مزودة بعدد كافً من الحاسب الآلً مع توفٌر خدمة الواي فاي بغرف الإقامة

بالاضافة غلى عٌادات طبٌة وسٌارات إسعاف وملاعب رٌاضٌة خضراء وصالات 

جٌم ووحدات لمعالجة المٌاه ومولدات كهربائٌة ووسائل ورحلات ترفٌهٌة هذا 

 بالاضافة الى وسائل مواصلات لنقل الطلاب الى كلٌاتهم



رئٌس / تم تشكٌل لجنة بناءًا على توجهات السٌد الأستاذ الدكتور•

الجامعة بشؤن إعادة النظر فً توزٌع المكافآت التً تصرف فً 

الجامعة تحقٌقًا لمبدأ الشفافٌة والعدالة وفى هذا الصدد تم إعادة 

توزٌع المكافؤت لتشمل معظم العاملٌن بوحدات الجامعة بما 

 .ٌتناسب مع مجهوداتهم

الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس
 .للعاملٌن وتحقٌق العدالة 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

تٌسٌر القروض البسٌطة بدون فوائد لتخفٌف الأعباء علً •

 .أصحاب الدخول المحدودة



 عن الصادرة الدورٌة والكتب القرارات كل ونشر توزٌع ٌتم•

 ترشٌد بشؤن المالٌة وزارة ومنشورات الوزراء رئٌس دولة

 ت هـ ع سفر ترشٌد بشؤن جامعة مجلس قرار ) الانفاق

 ومراعاة الصعبة للعملة توفٌرا القصوى للضرورة إلا للخارج

 بشؤن جامعة مجلس قرار البلاد، بها تمر التى الصعبة للظروف

 الامتحانات وتنفٌذ الامتحانات لخٌام موردٌن مع التعاقد عدم

 (جنٌه ملٌون 14 للجامعة ٌوفر مما فترات 3 على

 

الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس
 .للعاملٌن وتحقٌق العدالة 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



جمٌع القرارات والكتب الدورٌة تنفذ بمنتهى •

الدقة خاصة فٌما ٌخص الباب الثانى الخاص 

الشق ) بالشراء وكذا على قدر من الباب الأول 

 (الخاص بالمكافؤت

الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس
 .للعاملٌن وتحقٌق العدالة 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



تفعٌل القوانٌن وتحقٌق العدالة الناجزة مع عدد •

من الحالات الغٌر مسئولة سواء من أعضاء 

هٌئة التدرٌس أو الطلاب أو العاملٌن بالجهاز 

 .الإدارى

الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس
 .للعاملٌن وتحقٌق العدالة 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

 : الصحٌة الرعاٌةب الخاصة واللوائح الإجراءات تحدٌث خلال من

 شمس عٌن الى بالاضافة العسكرى الجلاء مستشفى مع التعاقد تم-

 و التدرٌس هٌئة لأعضاء صحٌة رعاٌة خدمات ٌمدلتق التخصصى

  الادارى الجهاز و المعاونٌن

 والقصر ، التخصصى شمس عٌن مستشفى مع التعاقد من الانهاء تم-

 .الفرنساوى العٌنى

 المصابٌن العاملٌن جمٌع لعلاج الحمٌات مستشفى مع التعاقد تم-

 .العلاج نفقات جمٌع الجامعة تحمل مع  C بفٌروس

الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس

للعاملٌن وأعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم وتحقٌق 
 .العدالة 



 "  C فٌروس من خالٌة بنها جامعة "مبادرة انطلاق-

   للجامعة الادوٌة لتورٌد المصرٌة الشركة صٌدلٌة مع التعاقد تم-

 البرج معملو المختبر معمل مع التعاقد تم-

 لأمراض السوفالدى علاج لصرف وحدة إنشاء علً الموافقة تم-

 تم كما الصحة، وزارة مخاطبة مع بالجامعة الكبدٌة الفٌروسات

 هٌئة أعضاء والسادة العاملٌن رأي لاستقصاء استبٌانات تصمٌم

 .إلٌهم المقدمة الصحٌة والرعاٌة الخدمات عن التدرٌس

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس

للعاملٌن وأعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم وتحقٌق 
 .العدالة 



 هٌئة أعضاء السادة علاج نفقات دعم ٌتم-

 من %200 ٌعادل بما بالجامعة التدرٌس

 وذلك المالٌة وزارة من الواردة الاعتمادات

 للجامعة الذاتى  التموٌل من

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

الارتقاء بالمستوى المعٌشً : تابع الهدف السادس

للعاملٌن وأعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم وتحقٌق 
 .العدالة 



رفع مستوى وعً الطلاب والأجهزة : الهدف السابع

الإدارٌة بالجامعة بخطورة الفساد وأهمٌة مكافحته وبناء 

 .الثقة فً المإسسة
 ًىىىم يطىيىىىاث و يهصىىىماث نهخى يىىىت بىىىالأجهضة انشلابيىىىت و •

 .أهًيت يكافحت انفغاد

حىىىذ يى ان مىىىت فىىىً انجايعىىىت  ىىىٍ غشيىىىك انمىافىىىم انؾىىىايهت •

 .وانخى يت بأهًيت يكافحت انفغاد

) يبىىادساث غلابيىىت نهخى يىىت بخطىىىسة انفغىىاد ححىىج  ُىىىاٌ •

 (انًذٌ انجايعيت / جايعت بُها حمىل لا نهفغاد

 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



رفع مستوى وعً الطلاب والأجهزة : تابع الهدف السابع

الإدارٌة بالجامعة بخطورة الفساد وأهمٌة مكافحته وبناء 

 .الثقة فً المإسسة
يحاظىىشاث حى ىيىىت   ىىٍ مطىىىسة انفغىىاد وأهًيىىت يكافحخىىه بكهيىىاث •

يحاظىىشة نعىىذد  25) انجايعىىت وانًىىذٌ انجايعيىىت وانجهىىاص ا داسي 

 (.َذواث نهجهاص الاداسي بانجايعت5يذٌ جايعيت ،  5كهيت ،  15

دساج يىىادة  هًيىىت ححىىج يغىىًً يكافحىىت انفغىىاد بًمىىشس يمخىىشح بىىئ•

 .حمىق ا َغاٌ انزي يذسط بكافت انجايعاث

إغىىلاق الأعىىبى  ان مىىافً وانًخعىىًٍ يغىىابماث فُيىىت وثمافيىىت حىىىل •

 يكافحت انفغاد وحكشيى انفائضيٍ

 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



تعزٌز التعاون المحلً فً مجال مكافحة : الهدف الثامن 

 .الفساد

 – صسا يت - بيطشيت -  حً ح ميف – غبيت) ؽهشيت  ؽايهت لىافم يؾشو  انجايعت حخبًُ

 فش ت حعذ يًا ( اجخًا يت - إ لاييت – انبيةيت نهًهىثاث س ذ -ح ميفيت – سياظيت – فُيت

 انعًم فش نهًؾاسكت انًعاوَت وانجهاث انًحافظت ويىاغُش والأعاحزة انجايعت غلا  نكم

 انعًم يهاساث حًُيت إنً بالاظافت وانبيةت انًجخًع بًغخىي نهُهىض وانخطى ش انخعاوَش

 سوح وحعضيض يعه وانخعايؼ يجخًعه لاحخياجاث انطانب وفهى ، والاحصال وانميادة انجًا ش

  هً وانخعشف انًجخًع يؤعغاث صياسة إنً انطلا  حىجيه ملال يٍ والاَخًاء انًىاغُت

 محدودى المواطنٌن كاهل عن العبء رفع خلالها من يخى كًا.حهها فش وانًغاهًت يؾكلاحه

 .الدخل

 

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



د ىىىى جهىىىىد انذونىىىت انًبزونىىىت نخطىىىىيش انخعىىىاوٌ انىىىذونً و •

ورنع  ٍ غشيك انًىؤحًش انىذونً  الالهيًً فً يكافحت انفغاد

 .انزي  مذ بكهيت انحمىق  بعُىاٌ انماَىٌ و يكافحت انفغاد

 .إنشاء وحدة للتعاون الدولى والتواصل المإسسى•

 

 

تعزٌز التعاون الإقلٌمً الدولً فً مجال : الهدف التاسع

 .مكافحة الفساد

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته



مشاركة منظمات المجتمع المدنً فً :الهدف العاشر
 .مكافحة الفساد

ملخص لما تم تنفٌذه فى استراتٌجٌة جامعة بنها للوقاٌة 
 من الفساد ومكافحته

تتعاون الجامعة مع مإسسة مصر الخٌر ، ومإسسة •

بنك مصر للتنمٌة ، ومنظمة العمل الدولٌة فى كثٌر 

من المشروعات التى تعود بالنفع على الطلاب 

 .والعاملٌن بالجامعة



 جمال سوسه منسق الخطة وفرٌق العمل المعاون/ د.أ: تحٌاتى


